UGLEN

RISSKOV SKOLES NYHEDSBREV

I dette

nyhedsbrev: Velkommen

Kzere forzeldre

Sommerhilsen

Kapacitetsudfordringer Velkommen til sommerudgaven af Uglen 2022.

Ny skolebestyrelse pr. 1/8

SFO hilsen Vi glzeder os til at dele vores historier og nyheder med jer, og hvis | vil falge
40-ars jubileeum hverdagens nyheder pa skolen, sa kan | fglge os pa Facebook HER.
Risskov Festival

Kreativitet pd 4. argang Med venlig hilsen

Dimission Ledelsen pa Risskov Skole

Synlig rengering LW L"/W 7"/’& ? &ﬁb‘?ﬁ

Folg os pa Facebook


https://www.facebook.com/risskovskole
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Med dette nyhedsbrev onsker vi at give jer et dybere indblik i skolebestyrelsens arbejde. Vi har netop
sammensat en ny bestyrelse, og et punkt som kapacitetsudfordringer pga. befolkningstilvaeksten i omréadet ved
vi, optager mange. Det vil vaere et vigtigt tema i de kommende dar. Derudover vil politiske temaer som bdade

elevfravaer og bredere bernefallesskaber ogsd veere temaer som vi kommer til at forholde os til.

Vi har i det kommende skoledr valgt at benytte os af nogle af de udvidede frihedsgrader, som folketinget har
givet kommunalbestyrelserne mulighed for at benytte. Vi har bl.a. valgt at konvertere en stor del af den
understottende undervisningslektion til flere to-voksen-timer. Flere to-voksen-timer styrker alle elevers

deltagelsesmuligheder og faellesskaberne.

Til naeste skoledr vil jeres bern ogsa fa flere studieuger, idet vi har gode erfaringer med, at eleverne foler sig
mere motiverede og inddraget og oplever en stor grad af variation i undervisningen i sddanne uger. Der vil i

lobet af dret veere syv uger, hvor skemaerne brydes op og der i stedet foregdr temabaseret undervisning.

Vi gar lige om lidt péd sommerferie og skal nyde en velfortjent pause fra hverdagen. Ledelsen vil enske alle bern

og voksne en sken sommerferie, og vi glaeder os til at se alle elever igen mandag d. 8. august.

Med venlig hilsen

Ledelsen pd Risskov Skole
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Kapacitetsudfordringer nu og i fremtiden

Over de kommende 10 ar skal 21 Aarhus-skoler samlet tilferes 110 undervisningslokaler og otte SFO-lokaler
ekstra. Om fem ar er Risskov Skole sandsynligvis den tredjesterste skole i Aarhus, kun overgdet af

Skedstrup Skole og Engdalskolen.

Udfordringen er dog, at der ikke er plads til alle de elever, der forventes at skulle gé& pé skolen. Samtidig er

der ikke plads til at udbygge skolen sd meget starre, som det er nedvendigt.

"Jeg har snart veeret her i fire ér, og da jeg kom til, var man i gang med at udbygge indskolingen
til at veere firesporet. Men det indevaerende og naeste ar er der fem klasser i indskolingen, sG vi
er allerede ved at spraeange rammerne"

- Lene Brejnegaard, skoleleder, Risskov Skole.

Pladsproblemerne péa Risskov Skole betyder derfor ogs@, at ALLE lokaler i det kommende skoledr er taget i
brug. Ogsd Inspekterhuset, som i sidste skoledr fik status af undervisningslokale (nyt indeklimaanlaeg blev

installeret).

Vores dejlige indskolingshus vil i arene frem som minimum kunne huse 0. og l.klasserne. Allerede i det nye
skoledr er vi nedsaget til at fordele kommende 2.drgang og 3.4rgang, s& nogen far plads i keelderen i
hovedhuset, i Inspekterhuset og i Tarnet. Lokalefordelingen er en ledelsesbeslutning, som vi fastlaegger i
samarbejde med personalet. Vi er glade for, at alle klasser fortsat har et stamlokale, som vi paedagogisk

vagter hojt.

P& det seneste bestyrelsesmode deltog Bern og Unge-rddmand Thomas Medom (SF) sammen med

embedsmaend, hvor de blandt andet uddybede de to scenarier, som man ser ind i de kommende ar:

A: En satellitskole (madlrettet enten ind- eller udskoling) p& en anden matrikel, men fortsat i
distriktet. Man leder i gjeblikket efter overskydende bygninger og/eller grunde.

B: Forskellige kombinationer af udbygning, med/uden specialklasser og skoledistriktsaendringer.

"Det er svaert at forestille sig en satellit, fordi vi vaerner om dét at veere en samlet skole
og give oplevelsen af, at man starter i 0. klasse og gar ud i 9. klasse. Men samtidig er rammerne
for iszer de aeldste ikke nutidige. Det er dilemma-fyldt"

- Lene Brejnegaard.

Der arbejdes fortsat pd at undersege begge scenarier (A og B). Rddmanden er dben for at undersege

muligheder, der involverer andre magistrater.

Skolen pointerede over for gaesterne, at vi er stolte af at veere det naturlige skolevalg for distriktets
elever/foraeldre, og vi vil gerne vaerne om det gode ry, vi har. Vi ensker ogsd at veerne om vores historie

(snart 100 ar) og vores betydning i lokalsamfundet. Vi er stolte af skolen og det arbejde, vi praesterer.



Skolebestyrelsen pa Risskov Skole

Der har veeret valg til skolebestyrelsen, som fra 1. august 2022 ser sédledes ud:

Valgt for perioden 1. august 2020 — 31. juli 2024
Karen Skjerbaek Jorgensen

Vibeke Sauer Panyella

Camilla Nicolaisen

Valgt for perioden 1. august 2022 — 31. juli 2026
Lasse Nyrup

Pernille Hallum Lykkegaard

Christian Bakkestrem

Pernille Tettrup

Suppleanter 2022 - 2024
Anne Risom
Mette Holst

Bestyrelsen vil konstituere sig pd forste bestyrelsesmode efter sommerferien.
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Sommerhilsen fra SFO

Kaere alle
Fra SFO skal der ogsé lyde en rigtig god sommer. Endnu engang venter ferien forude.

Endelig. Vi har naesten haft et helt &r uden corona. Sikke en lettelse.
Det har vaeret et skeont ar i SFO. Vi har endelig haft muligheden for at arbejde som vi plejer. Pa kryds og
tvaers i drgangene og pd kryds og tveers i hele SFO'en.

Stort set alle bern gar stadig i SFO. Mange af dem vil endda ikke hjem, nar de bliver hentet - det er vi
superglade for og stolte over.

I det kommende ar vil vi i SFO dele dret i fire perioder:
1. periode = Fra skolestart og frem til efterérsferien
2.periode = Efter efter@rsferien og frem til jul

3.periode = Efter juleferien og frem til pdske

4. periode = Efter pdskeferien og frem til sommerferien

I alle perioderne laver vi forleb med felgende temaer: Bevaegelse, kreativitet, natur, udeliv og leg.
Bornene vil kunne melde sig pé& forlebene alt efter interesse. Nogle af forlebene kan ogsa blive en
gruppeaktivitet, hvis vi vurderer at der er behov for det. Det herer I meget mere om efter sommerferien.

Der kommer til at ske flere aendringer i SFO'en. Inge-Lise har, pr. 1. september, opsagt sin stilling som
fritidspaedagogisk leder for at gé pa pension. Vi har haft forngjelsen af Inge-Lise i SFO'en i 28 ar. Her har
hun vaeret min trofaste, dygtige kollega - og hajre hdnd. Det bliver en omvaeltning for os alle, nér Inge-Lise
stopper.

Vi har veeret sa heldige, at vi har faet Mark Gandrup Skougaard ansat som fritidspadagogisk leder i
SFO'en. Marks rolle bliver blandt andet at deltage i den daglige ledelse af SFO, varetage administrative
opgaver og have mere bernetid i forhold til SFO.

Personligt er jeg sd heldig, at jeg skal ud at rejse i to m&neder - jeg holder derfor ferie i hele juli og august.
Inge-Lise og Mark vil i samarbejde varetage hverdagens planlaegning i SFO. Lars, som er paedagogisk
leder for udskolingen, vil veere naermeste leder i august for indskolingen og SFO.

Jeg er tilbage igen d. 1. september.

Jeg vil hermed pa SFO'ens og egne vegne onske jer alle en dejlig sommer. Vi glaeder os alle til det
kommende skoledr.

Venlig hilsen
Paedagogisk leder 0-3.4rgang og SFO
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Inge-Lise Rathje

0-évs,

Af paedagogisk leder, Grethe Juhl

Den 2. maj fejrede vi jubileeum og afsked for Inge-Lise. Det var en smuk og festlig dag, hvor solen skinnede. Der blev
sunget sange, holdt taler, givet gaver, lavet festlige indslag og ikke mindst fik Inge-Lise overrakt Dronningens

Fortjenstmedalje for 40-ars tro tjeneste i Aarhus Kommune.

I de forste ar efter Inge-Lise blev uddannet paedagog, arbejdede hun i vuggestue og klub.
Inge-Lise blev ansat i SFO'en her pa Risskov Skole for 28 ar siden, hvor hun gennem &rene har vaeret en stor del
af en helt fantastisk udvikling i SFO'en. Inge-Lise har haft mange forskellige roller i de &r hun har veaeret i SFO'en

blandt andet klassepsedagog, afdelingsleder og fritidspsedagogisk leder.

Da jeg blev psedagogisk leder for indskolingen og SFO'en, sd blev Inge-Lise min administrative medarbejder. Her
havde hun blandt andet ansvaret for vores skilsmissegrupper og de sidste 1%2 ar har Inge Lise igen fdet titlen

fritidspaedagogisk leder.

Inge-Lise har altid breendt for arbejdet med baern. I tidernes morgen var det Inge-Lise, der i samarbejde med Erik
Heonge (daveerende paedagogisk konsulent i Barn og Unge) udviklede konceptet omkring berneinterview og

barneperspektiv, som vi stadig har stor gleede af.

De seneste ar har Inge-Lise stdet for vores skilsmissegrupper og har med stor faglighed, entusiasme, indlevelse og
hjertevarme fert mange barn gennem et bernegruppe skilsmisse forlob. Det har vaeret med til at gere foraeldres
skilsmisse nemmere for det enkelte barn.

Inge-Lise har valgt at sige op pr. l.september og gd pd efterlen. I den forbindelse holdte vi Inge-Lises officielle

afsked den 2. maij.

Jeg og vi i SFO'en og pd Risskov Skole kender Inge-Lise som en pligtopfyldende, omstillingsparat, dygtig og
fantastisk kollega. Inge-Lise hjzelper altid ndr der er brug for det - det kan vi altid regne med og stole pd. Det bliver

et stort savn for os.

Dog gleedes vi naturligvis over at Inge-Lise fra 1. september blandt andet skal hygge sig med sin familie og sit lille

barnebarn. Og selvfelgelig sy smukke kjoler, som hun er sa dygtig til.

Vi onsker Inge-Lise held og lykke med det fremtidige "frie” liv. Det var en stor zere at fa lov til at overbringe

Dronningens Fortjenstmedalje til en sa& faglig dygtig, fleksibel og trofast medarbejder.



Risskov Festival

En arlig tradition som vi har savnet

Grundet corona har vores drlige tradition ikke veeret afholdt de
seneste to ar. I ar fik vi endelig muligheden for at afholde Risskov
Festival og sikke en forngjelse!!

Der var hgj solskin, bld himmel og godt humer. Traditioner som denne
binder os sammen og styrker tilhersforholder til vores allesammens

skole.

Inden festivalen havde alle knoklet med forskellige projekter som
blandt andet udstillinger, sange, danse og meget mere.

Vi gleeder os allerede til Risskov Festival naeste ar!

Glimt fra festivalen




Kreativiten vil inde ende tage pa 4. argang

Nedenfor ses et udpluk fra drgangens fascinerende udstilling til Risskov Festival
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Barnenes  Kontor
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Dimission

Vi har sendt 9. drgang afsted pd nye eventyr. Afsted ud i den store verden fyldt med muligheder
Om det er efterskole, handelsskole, gymnasium eller noget helt fjerde, sd ensker vi alt det bedste
...og som de fleste ved, s elsker vi at f& beseg af tidligere elever

I stdér her i dag og skal have udleveret det fysiske bevis pé 10 dars afsluttet
grundskoleuddannelse. 10 ér er langt den overvejende del af jeres
samlede liv. Det er lang tid. Det foles méske naesten som hele jeres liv?

For jer alle vil jeg hdbe, at I feler jer som en del af Risskov Skole og
forhdbentligt kan taenke tilbage og mzerke tilhersforholdet.

Tale aof skoleleder, Lene Brejnegaard

Jeg vil gerne starte med at sige tillykke. Ikke mindst tillykke til de
foraeldre, der i dag kan slette Aula fra jeres telefon, men ogsa tillykke til
alle vores lzerer som fra i dag af slipper for os. Og selvfolgelig tillykke til

alle os elever. Vi er feerdige!

Tak til alle lserere, tak til Lene vores skonne skoleleder, tak til Lars vores
idol, tak til alle foraeldrene for at vaere kommet i dag for at fejre vores
dimension og tak til alle jer elever jeg kunne ikke have forestillet de sidste
10 &r anderledes. Held og lykke i fremtiden alle sammen jeg ensker jer det
bedste.

Tale af elev i 9.B, Laura Cecilie Nielsen




Synlig rengering

Det skal ikke vaere nogen hemmelighed, at vi igennem lzengere tid har haft udfordringer med et tilfredsstillende
rengeringsniveau pd skolen. Rengeringsfirmaet “"Forenede Service” har svaert ved at rekruttere medarbejdere,

da det ogsa er nogle dérlige arbejdsvilkar, man ofte kan tilbyde medarbejdere inden for den branche.

Vi har derfor tilbudt os som pilotskole i forhold til at afprave "synlig rengering”.

Det betyder kort fortalt, at skolens indendersomrader inddeles efter, hvorvidt de skal st& rengjort indenfor

felgende tidspunkter:
- Inden kI 6.30

- Inden kI 8.00

- Efter kI 8.00

P& den méde vil man kunne tilbyde sammenhaengende arbejdstid pd op til 5 timer om dagen i stedet for kun 3
timer. Det vil vaere stillinger, som er mere attraktive og bedre kan forenes med et familieliv. Vi forventer ogsd at
fa et korps af medarbejdere, som vi kommer til at kende og som pd den mdade vil opleve et tilhersforhold til

arbejdspladsen og forhdbentlig ogsa en stolthed over at bidrage til en skolens drift.

Det betyder, at bade bern og voksne skal til at vaenne sig til, at der i lebet af formiddagen er
rengeringspersonale rundt pd skolen. Men vi tror pd, at det ogsd kan styrke alle brugeres ansvarlighed at

se, at der er mennesker bag renggringen.

Vi hdber pd god modtagelse af dette nye initiativ.
Og ikke mindst — bedre rengering ©

Folg Risskov Skole pa Facebook

facebook
Vores Facebook-side hedder Risskov Skole.

Klik HER og kom direkte til siden.

Vi deler billeder af hverdagssituationer som eksempelvis

krea-projekter, koncerter, motionsdag og meget andet.



https://www.facebook.com/risskovskole

